GOVERNO MUNICIPAL

FARIAS BRITO

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°. 02020523/2023.

Dispde sobre deslocamento do servidor no
interesse da Administracao e da outras
providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribui¢oes legais, conferidas pelos artigos 69, X, € 99, 1I,
alineas “a” e “b” da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a necessidade administrativa de reorganizar o
quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para o
melhor funcionamento das atividades;

CONSIDERANDO o interesse do Municipio e a necessidade de pessoal
na Secretaria Municipal de Educacéao;

CONSIDERANDO que o Municipio reveste-se de poderes e de forca
para cumprir as suas finalidades, ou seja, corresponder a responsabilidade
tutelar de que esta investido, genérica e especificamente, para garantir a normal
execucdo do Servico Publico, o bem-estar dos cidadaos e prover as agoes
administrativas, e, considerando que estar sendo afetada a ordem publica e a
ordem administrativa e para resguardar os altos interesses administrativos, €
ainda, a Supremacia do Interesse Publico;

CONSIDERANDO que a remogdo que se pretende nao implica em
mudanca de domicilio, €, assim sendo, nao ha necessidade da mudanca de
residéncia, por conseguinte, ndo ha de ser considerada a alteracdo do local de
trabalho como transferéncia;

CONSIDERANDO, ademais, que o servidor publico nao goza dc
inamovibilidade;

CONSIDERANDO que “os atos discriciondrios sdo aqueles que a
administracdo pode praticar com certa liberdade de escolha, nos termos e limites
da lei, quanto ao seu conteudo, seu modo de realizacdo, sua oportunidade e suu
conveniéncia administrativas’. Enquanto o agente publico esta rigidamente
adstrito a lei quando a todos os elementos de um ato vinculado (competénciz,
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finalidade, forma, motivo e objetivo), ao praticar um ato discricionario possui ele
certa liberdade (dentro dos limites da lei) quanto a valoragdo dos motivos ¢ a
escolha do objeto (contetdo), segundo os seu privativos critérios de oportunidade
e conveniéncia administrativa, fica a critério da administracdo, sempre
obedecidos, entre outros, os principios da moralidade e da impessoalidade,
valorar a oportunidade e a conveniéncia da pratica, ou nao, do ato. Nessas
situacoes, a administragdo, dentre as possibilidades de atuacao juridicamente
legitimas, determinara a mais oportuna e conveniente, tendo em vista o interesse
publico; o poder judiciario ndo pode substituir a administracao nesse juizo de
valor (porque se trata de um juizo de mérito administrativo).

RESOLVE:

Art. 1°. DESLOCAR o(a) servidor(a) CICERA CIRLANDIA
HENRIQUE DE LIMA SILVA, brasileiro(a), casado(a), servidor(a) publica,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, exercendo o cargo
efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais, para a Secretaria Municipal de
Educacio, tendo em vista a necessidade de um profissional para nela atuar.

Art. 2°. O deslocamento/relotacdo (REMOCAO) de oficio € ato
discricionario da administracdao, com base em oportunidade e conveniéncia,
justificado pelo o interesse publico de melhoria da prestagao dos servigos, quando
necessaria a reorganizacdo das unidades a fim de adequar os quadros a realidade
atual.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO HEREIRA DA SILVA, GABINETE DO PREFEITC,
EM 02 DE MAIO DE 2023.

FRANZISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
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