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Comissdo de Planejamento de Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas atribuicBes legais, torna
publico para conhecimento dos interessados a realizacio de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para
contratagdo temporaria de pessoal, por excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, IX, da
Constituicdo Federal, da Lei Federal n? 8.745/1993, da Lei complementar n° 17 de 14 de margo de 2001 e
suas altera¢des pela Lei complementar n° 22 de 11 de abril de 2005 e pela Lei N° 1.443/2017 de 16 de
Agosto de 2017, que institui o BOLSA VISITADOR, objetivando o preenchimento de 04 (vagas) vagas para
atuagdo junto ao PROGRAMA CRIANGA FELIZ, instituido pelo Decreto n2 8.869/2016 e financiado através
da transferéncia de recursos financeiros do FNAS — Fundo Nacional de Assisténcia Social, para as funcgdes

de: Visitador (a), ambos do programa Crianca Feliz.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Edital do Processo Seletivo Simplificado encontra-se disponivel, para consuita, no endereco
eletrénico da Prefeitura Municipal de Farias Brito - Ceard http.//www.fariasbrito.ce.gov.br, bem como
acostado nos murais da sede da prefeitura.

1.2. O Processo Seietivo Simplificado serd regido por este Edital e sera executado pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado visa a contratacdo tempordria de 04 (quatro) profissionais e o

cadastro de RESERVA para as fungbes de Visitador (a) do Programa Crianga Feliz, para prestarem servigos,

1.4. O Processo Seietivo Simpiificado tera validade de seis meses, a contar da data da homoiogacdo do
resuitado finai, podendo ser prorrogado por iguai periodo, a critério da Administragdo Publica.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado tera carater eliminatdrio e classificatério e realizar-se-3 por meio de
Curriculo Vitae, Carta de inteng8es e Entrevista.

1.6. O candidato deverd indicar no ato da inscrigdo a sua opgdo pela localidade de acordo com a tabela

constante no anexo i;
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1.7. A contratagdo dos candidatos classificados nas vagas sera fundamentada nos arts. 32 e 42 da Lei
complementar n° 17 de 14 de margo de 2001 e suas alteracdes pela Lei complementar n° 22 de 11 de abril
de 2005, que dispde sobre a contratacdo para atendera necessidade temporaria de excepcional interesse
publico e pela Lei N° 1.443/2017 de 16 de Agosto de 2017, que institui o BOLSA VISITADOR sendo a
remuneracdo, pelos servigos prestados, proveniente da transferéncia de recursos financeiros do FNAS —
Fundo Nacional de Assisténcia Social, nos termos do art. 72 da Resolugdo n? 19, de 24 de novembro de
2016, do Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario.

1.8. Sera adotado para os contratados através deste Processo Seletivo Simplificado o Regime de

Previdéncia Geral (INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social).

2. PERFIL DOS PROFISSIONAIS

Cada categoria profissional deve respeitar os principios éticos que orientam a intervencdo
profissional e aliar a essa perspectiva os principios éticos que norteiam o fazer profissional na Politica de
Assisténcia Social, quais sejam:
2.1. Defesa intransigente dos direitos socioassistencials;
2.2. Compromisso em ofertar servicos, programas, projetos e beneficios de qualidade que garantam a
oportunidade de convivio para o fortalecimento de lagos familiares e sociais;
2.3. Promocdo aos usuarios do acesso a informacgao, garantindo conhecer o nome e a credencial de quem
os atende;
2.4. Protegdo a privacidade dos usuarios, observado o sigilo profissional, preservando sua privacidade e
opcdo e resgatando sua histéria de vida;

2.5. Compromisso em garantir atencao profissional direcionada para construcdo de projetos pessoais €

oportunidades para inser¢ao profissional e social;
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2.7. incentivo aos usuarios para que estes exergam seu direito de participar de fdéruns, conseihos,
movimentos sociais e cooperativas populares de producao;

2.8. Garantia do acesso da popuiacdo a politica de assisténcia social sem discriminacdo de qualquer
natureza {género, raga/etnia, credo, orientagdo sexual, classe social, ou outras), resguardados o5 critérios
de elegibilidade dos diferentes programas, projetos, servigos e beneficios;

2.9. Devolucdo das informagBes colhidas nos estudos e pesquisas aos usuarios, no sentido de que estes
possam usa-las para o fortalecimento de seus interesses;

2.10. Contribuicdo para a criacdo de mecanismos que venham desburocratizar a relagdo com o0s usuarios,

no sentido de agilizar e melhorar os servigos prestados.

3. FUNCOES E ATRIBUICOES
3.1. VISITADOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ:
v £ o profissional responsavel por planejar e realizar a visitagdo as familias, com apoio e
acompanhamento do supervisor.
v QObservar os protocolos de visitacdo e fazer os devidos registros das informagdes acerca das
atividades desenvolvidas;
¥v" Consultar e recorrer ao supervisor sSempre que necessario;
v' Registrar as visitas;
v Identificar e discutir com o supervisor demandas e situacdes que requeiram encaminhamentos para
a rede, visando sua efetivacio (como educacdo, cultura, justica, satide ou assisténcia social);
3.2. As atribuicBes acima descritas ndo devem engessar ou esgotar as possibilidades inerentes ao processo

de trabalho das categorias profissionais que comp&em a equipe interdisciplinar do servico.

4. DAS INSCRICOES
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4.1. As inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas nos dias 22 e 23 de agosto de
2017, das 8h as 12h e das 13h as 17h, na sede da Secretaria Municipal der Assisténcia Social, situada a Rua
José Alves Pimentel, n°. 87, Centro, Farias Brito - Ceara.

4.2. N3o serdo homologadas as inscrigdes realizadas fora dos dias e horarios estabelecidos no Edital.

4.3. O candidato devera se inscrever para concorrer somente a uma vaga. Em caso de multiplicidade de
inscrigdes, considerar-se-a valida apenas a primeira.

4.4, No ato da inscri¢do, o candidato devera prestar todas as informagdes solicitadas, responsabilizando-se
pela sua veracidade no formulario de inscrigao.

4.5. O candidato devera apresentar no ato de inscri¢do cdpia dos seguintes documentos:

a) Curriculo (Modelo = Anexo 03);

b) cépias autenticadas do RG (carteira de identidade), cadastro de pessoa fisica - CPF,
PIS/PASEP/NIT, Titulo de Eleitor e comprovante de residéncia atualizado.

¢) Certificado de conclusdo do Ensino Médio e/ou Diploma de Curso Superior expedido por
instituicdo devidamente reconhecida pelo MEC, na area para a qual se inscreveu;

d) Carta de intengdes.

e) Quando for o caso, laudo médico atestando a condigdo de portador de necessidades especiais do
candidato, para fins de reconhecimento da sua condi¢do e reserva de vaga, nos termos da Lei n®
7.853/198%.

f) Para a comprovacido do exercicio de atividades profissionais em Instituicdes Publicas o candidato
devera apresentar: Portaria de Nomeag3o expedida pelo Gestor Piblico, ou Contrato de Prestagdo de
Servico {copia autenticada), ou ainda, Declaracdo fornecida pelo Setor de Recursos Humanos ou setor com

atribuic3o afim do Orgdo de Lotacdo.
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Carteira de Trabaiho e Previdéncia Sociai {CTPS), contendo a pagina de identificagdo do trabaihador, cargo,
inicio e término do contrato e registro do empregador. Serdo aceitas apenas experiéncias profissionais em

4reas afetas a Politica de Assisténcia Social.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017
4.6. O candidato podera apresentar ainda no ato da inscrigdo declaragdo expedida pelo orgdo jurisdicional
competente de prestacdo de servico publico relevante na qualidade de mesdrio eleitoral ou de
participagdo como jurado em conselho de sentenca do Tribunal do Jdari, tendo em vista a possibilidade de
servir como critério de desempate.

4.7. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos, pois, uma vez efetivada a inscricdo ndo serd permitida, em hipétese alguma, a
sua alteracgao.

4.8. No caso de inscricdo por procuragdo, devera ser apresentado o documento de identidade do
procurador, o instrumento de mandato de procuragdo, com a firma do outorgante devidamente
reconhecida em cartério e a fotocdpia autenticada do documento de identidade do candidato.

4.9. Ndo serdo aceitas as inscricdes que deixarem de atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
4.10. A inscrigao do candidato implica na aceitacdo de todas as exigéncias contidas neste Edital.

4.11. A organizadora ndo se responsabiliza pelo recebimento, fora dos prazos estabelecidos neste Edital,
de quaisquer documentos.

4.12. E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea e por via postai/fax/correio/internet.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais, amparadas pelo Art. 37 do Decreto Federal n2 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n¢ 7.853 de 1989, e de suas alteracdes, e nos termos
do presente Edital, sera reservado ¢ percentual de 25% (vinte e cinco por cento) das vagas oferecidas no
Processo Seietivo Pablico.

5.2. Fica assegurado as pessoas portadoras de necessidades especiais o direito de inscricdo neste Processo
Seletivo Simplificade, desde que haja manifestagdo previa quanto a sua condigdo.

5.3. £ considerada deficiéncia toda perda ou anormaiidade de uma estrutura ou funcdo psicoldgica,
fisioldgica ou anatdmica, que gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrdo

considerado normal para o ser humano, conforme previsto em legislacdo pertinente.
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5.4. Us candidatos portadores de necessidades especiais aprovados no Processo Seletivo terdo seus nomes
publicados em lista a parte.

5.5. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo comprovar sua condicdo mediante
apresentagdo de laudo médico no ato da inscrigdo.

5.6. Ndo sendo comprovada a limitacdo ou condigdo especial do candidato, serd desconsiderada a sua
classificagdo na listagem de pessoas portadoras de necessidades especiais, sendo considerada somente sua
classificagao na listagem de ampla concorréncia.

5.7. No caso de nao haver candidatos portadores de necessidades especiais aprovados ou de n3o haver
candidatos aprovados em numero suficiente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas
remanescentes serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagdo.

5.8. Apos a contratagdo, a limitagdo ou condigdo especial do candidato ndo poderd ser arguida para

justificar o direito a concessdo de readaptacao..

6. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA A CONTRATACAC
6.1. Os candidatos aprovados e classificados neste Processo Seletivo Simplificado serdo contratados, desde
que comprovem gue atendem as seguintes exigéncias basicas:

aj Ter nacionalidade brasileira, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma
do disposto no art. 12, § 12 da Constituicdo Federal; visto de permanéncia no Brasil.

b} Ser maior de 18 {dezoito) anos de idade;

¢} Estar em dia com as obriga¢des militares se do sexo masculino;

e) Ter certificado de Conclusdo do Ensino Médio e/ou Dipioma de Curso Superior, concernente a
fungdo para o qual se inscreveu, de acordo com a escolaridade exigida no Anexo 01 deste Editai,

reconhecido pelo MEC;
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017
f) Ndo receber proventos de aposentadoria oriundos de empregos, cargos ou fungdo, inciusive

comissionado, exercidos perante a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, bem como, suas
autarquias, empresas ou fundagdes, conforme preceitua o art. 37, paragrafo 10 da Constituicdo Federal,
redacdo dada pela Emenda Constitucional 20, de 15/12/1998, ressalvada as acumulacdes permitida peio
inciso XVi do mencionado artigo, 05 empregos eletivos e estd com idade gue the garanta aposentadoria;

g} Ndo ter sido demitido a bem do servigo publico nas esferas federal, estadual ou municipal da
administrac3o direta ou indireta;

h) N3o possuir outro cargo/funcdo dentro da Administragdo Direta ou Indireta;
6.3. A contratacdo dar-se-a a critério da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e de acordo com a
necessidade obedecendo, rigorosamente, a ordem de classificagdo.
6.4. A falta de comprovacio de qualquer dos requisitos para a contratacdo, até a data da assinatura do
contrato ou a pratica de falsidade ideolégica em Prova documental, acarretara cancelamento da inscrigdo
do candidato, sua eliminagdo no respectivo Processo Seletivo Simplificado e anulagdo de todos os atos com
respeito a ele praticados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ainda que ja tenha sido publicado

o Edital de Homologacdo do Resultado Final, sem prejuizo das sanc¢des legais cabiveis.

7. DO PROCESSO DE SELECAO
7.1. O Processo de Selecdo serd realizado em 02 (duas) etapas distintas: anélise de curriculos/carta de
inteng®es e entrevista, todas de carater eliminatério e classificatorio.
7.2. Primeira Etapa: ANALISE DE CURRICULOS E DA CARTA DE INTENCOES:

a) O candidato devera anexar no ato da inscrigdo seu Curriculo de acordo com modelo indicado no
Anexo 03, sob pena de eliminacdo.

b) O candidato deveré anexar no ato da inscricdo a carta de intengdes, sob pena de eliminacdo, que
devera conter as seguintes informacdes:

@ Trajetdria profissional e perspectivas futuras;

@ Razdes pelas quais deseja fazer parte da equipe que trabalha com programa “Crianga Feliz”;
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017

@ Qutros compromissos profissionais ou pessoais que podem afetar a atuacdo junto a equipe
do programa;

@ A carta devera conter, no maximo, 03 laudas, digitadas em Times New Roman ou Arial,
tamanho 12, espagamento de 1,5 entre as linhas.

¢} Nesta fase serd atribuida pela comissdo uma nota maxima de até 05 (cinco) pontos para cada
candidato.

7.3. Segunda Etapa: ENTREVISTA de carater classificatério/eliminatério

a) A entrevista serd destinada a avaliar as habilidades e requisitos requeridos para a funcdo
escolhida citadas neste edital.

b) O processo de entrevistas ocorrerd no dia 28 de agosto de 2017 na sede do CRAS SEDE (Centro
de Referencia da Assisténcia Social), situada na Rua Maria Carmelita Leite, S/N, Bairro. Populares, Farias
Brito/CE.

¢) Assuntos a serem abordados na avaliacdo do Perfil dos Profissionais para trabalhar vinculado ao
Programa Cridnga Feliz:

TEM | CONHECIMENTO BASICOS NA AREA SOCIAL SOBRE:

Dlrettos Sociais na Constituicdo Federal de 1988,

Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990. Convencao sobre os Direitos
da Crianga — ONU,

Lei Orgénica da Assisténcia Social {LOAS). Lei N°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

01
Plano Nacional de Assisténcia Social, Resolugdo CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004

Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitéria (Resolugdo CONANDA e CNAS n° 1/2016)

I Piano Nacional pela Primeira infancia {CONANDA)

02 Conhecimento sobre a dindmica e o funcnonamento das mstancras ‘de Controle Socral conhecimento sobre a
interdisciplinaridade e intersetorialidade nas Politicas Plbiicas.

d) Serdo classificados, os candidatos que obtiverem pontuagdo minima de 3,00.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017
8. DA CLASSIFICACAOC FINAL
8.1. Os candidatos serdo ordenados por funcdo de acordo com os valores decrescentes da nota final, que
corresponde ao total dos pontos da etapa do Processo Seletivo Simplificado, até o limite das vagas
estabelecidas neste Edital.
8.2. Na hipotese de igualdade da Nota Final, serdo aplicados os critérios de desempate constantes no item

9, deste Edital.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1. Em caso de empate na pontuagdo final no Processo Seletivo Simplificado, sera classificado o candidato
que, na ordem a seguir, sucessivamente:

a) O candidato de maior idade, observada a preferéncia prevista no art. 27, Paragrafo tnico da Lei
10.741/2003 (Estatuto do idoso);

b) Maior pontua¢do na Entrevista;

¢} Ter prestado servico publico relevante, na qualidade de mesario em eleicées ou jurado perante o
Tribunal do Juri, devendo essa condicdo ser comprovada por meio de declaragdo expedida pelo érgdo

jurisdicional competente.

10. DOS RECURSOS
10.1. O prazo para interposicdo de recurso esta discriminado no calendario do Processo Seletivo, no Item
12 do Edital, contados do dia da publicagdo dos resultados da Etapa do certame, devendo ser
encaminhado peio candidato interessado a sede da Secretaria de Trabatho e Ac¢do Social, junto a Comissdo
do Processo Seletivo Simplificado.
163z, rocii O r clarag, consisten iatiy
10.3. O recurso intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.4. Todos os recursos serdo analisados e divulgados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo,

no site oficial da Prefeitura Municipal de Farias Brito - Ceara.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017

10.5. Ndo serdo aceitos recursos via postal, fax, correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
10.6. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

10.7. Recurso que cujo teor desrespeite a banca sera indeferido de piano.

11. DA HOMOLOGACAO

11.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, depois de decididos todos os recursos

interpostos, sera homologado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e publicado no atric da

Prefeitura Municipal de Farias Brito, no site oficial e nas redes sociais do Municipio, obedecendo a ordem

rigorosa de classificagdo, ndo se admitindo recurso deste resultado.

12. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

DATA

" 22 23 de Agosto de 2017

ATIVIDADE

Inscrigdes

24 de Agosto de 2017

Homologacdes das inscricdes ]

25 de Agosto de 2017

Relacdo dos aprovados

28 de Agosto de 2017

Entrevista — 22 Etapa - LOCAL. Auditério do CRAS SEDE

30 de Agosto de 2017

Divulgacdo do Resultado

31 de Agosto de 2017

Prazo para recurso

01 de Setembro de 2017

Resultado Final

13. DA CONTRATACAO: DOCUMENTOS, VIGENCIA E CESSACAO.

13.1. Os cargos objeto deste Processo Seletivo Simplificado sdo regidos pela Regime Juridico Estatutario,

em carater temporério, destinados ao atendimento das vagas acima especificadas.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017
13.2. A contratagdo, em carater tempordrio, de que trata este Edital, obedecera a ordem de classificagdo
dos candidatos aprovados e, dar-se-d mediante assinatura de contrato administrativo de prestac3o de
servigos pelo Fundo Municipai de Assisténcia Social e o profissional contratado.

13.3. O candidato classificado nas vagas convocado que, por qualquer motivo, ndo assinar o contrato
dentro do prazo estipulado no instrumento convocatorio, sera eliminado do processo, prosseguindo-se a
contratagdo do candidato seguinte, obedecida a ordem rigorosa de classificagdo.

i3.4. No ato da contratacdo o candidato devera apresentar copias de: certiddo de casamento ou
nascimento, carteira de identidade, cadastro de pessoa fisica - CPF, titulo eleitoral, comprovante de
quitacdo eleitoral, certiddo de reservista para 0 sex¢ masculing, comprovante de endereco, comprovante
de escolaridade, comprovante de inscri¢do e regularidade no 6rgdo de representacdo de classe, quando for
o caso, laudo médico de aptidao para servigo publico e numero da conta bancaria.

13.5. A ndo apresentagdo, no prazo estabelecido, de qualquer um dos documentos comprobatorios,
exigido neste Edital, tornara sem efeito a contratacado do candidato.

13.6. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Setor de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Administragdo.

13.7. O candidato nomeado tera o prazo de 02 (dois) dias para assinar Contrato, contados da convocagdo,
prorrogavel por mais 02 (dois) dias a requerimento do interessado. Caso ndo ocorra, o candidato perdera
automaticamente o direito a contratacdo, facuitando a Secretaria Municipal de Assisténcia Social o direito
de convocar o proximo candidato por ordem de classificagao.

13.8. O candidato que ndo aceitar assumir o cargo, quando chamado, sera eliminado do Processo.

13.9. A vigéncia do contrato de prestacdo de servigos sera de até 06 (seis), meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo enquanto durar o programa e se for conveniente para a administracdo, a juizo da

autoridade que procedeu
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GOVERNO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017
14.1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitacdo das
condicGes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do
processo, acerca das guais ndo poderd alegar desconhecimento.
14.2. £ de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado na Internet, através do endereco eletrénico

http://www.fariasbrito.ce.gov.br e dos editais afixados nos murais da Prefeitura Municipal e da sede da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

14.3. A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado assegurard apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada ao exclusivo interesse e conveniéncia da
Administracdo Publica, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade deste processo.

14.4. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Administracdo Publica Municipal.

14.5. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social reserva-se ao direito de proceder as contratacdes, em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, conforme vagas estabelecidas neste Edital.

14.6. Nao serao fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativos a habilitacdo,

em Orgdo de divulgacdo oficial.

14.7. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, ou tornar sem efeito a contratacdo do candidato,
desde que verificadas falsidades ou inexatid8es de declarag@es ou irregularidades na inscricdo ou nos
documentos.

14.8. A inaptiddo das afirmativas ou irregularidade na documentagdo, ainda que verificadas

posteriormerite, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da

inscricao.
14.9. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por meio de outro Edital.

14.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo organizadora do Processo Seletivo Simplificado.
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GOVERNO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017
14.11. Passam a integrar este editai 0s seguintes anexos:

ANEXO 01: DAS VAGAS, HABILITACAO, CARGA HORARIA E REMUNERACAO
ANEXO 02: FORMULARIO DE INSCRICAO

ANEXO 03: MODELO DE CURRICULO ESPECIFICO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
DESEMPENHRO DE FUNCOES NO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

ANEXO 04: FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE RECURSOS
ANEXO 05: DECLARACAQ DE CONCORDANCIA COM AS REGRAS DO EDITAL

Farias Brito - Ceara, em 18 de AGOSTO de 2017.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

CICERO CLISLONES RODRIGUES DE LIMA
Secretdrio Municipal de Assisténcia Social
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GOVERNO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Municipal de Assisténcia Social. (PROGRAMA INFANCIA FELIZ).
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Quadro 01.
FUNCAO VAGAS | HABILITACAO CARGA REMUNERACAO | LOCAL DE
COMPROBATORIA HORARIA ATUACAO
SEMANAL
Visitador do FARIAS BRITO/
Programa Social 01 Ensino Médio 40h RS 1.250,00 | NOVA BETANIA
Crianga Feliz Completo valor bruto
Visitador do
Programa Social 01 Ensino Médio 40h RS 1.250,00 CARIUTABA
Crianga Feliz Completo valor bruto
i Visitador do Ensino Médio FARIAS BRITO/
Programa Social 01 Completo 40h RS 1.250,00 CARAS
Crianga Feliz Va vaior bruto
Visitador do Ensino Médio LAMAJU/
Programa Social 01 Completo 40h RS 1.250,00 | LAMBEDOURO/
Crianga Feliz valor bruto GRAJAU
a . )
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GOVERNO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

OBS. Preencha corretamente as informagées abaixo e a opgdo de carge e localidade, pois, efetivada a inscricdo, ndo
haverd, sob hipétese alguma, altera¢do. Escreva com letra legivel.

NOME DO CANDIDATO (A):

SEXO: "(_)MASCULNO | ( )FEMININO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE. RG N° ORGAO EXPEDIDOR.
| DATA DE EXPEDICAO. [/ W

CPF N°

 TITULO DE ELEITOR N° ZONA SECAO.

ENDERECO RESIDENCIAL
NUMERO. BAIRRO. CIDADE.

TELEFONES PARA CONTATO. ( }

E-MAIL.

OPCAO DE CARGO: { ) VISITADOR
LOCAL DE ATUACAOQ.
{ )FARIASBRITO ( )CARIUTABA ( )LAMAJU/LAMBEDOURO ( )CARAS

£ Portador de algum tipo de deficiéncia{ )Sim ( }Né&o
Em caso afirmativo, quai o tipo de deficiéncia?
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GOVERNO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

ANEXO 03
MODELC DE CURRICULC ESPECIFICO PARA O PROCESSC SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
DESEMPENHO DE FUNCﬁES NO PROGRAMA CRIANCA FELIZ
Curricuio
¥" Com foto atualizada
¥ Dados pessoais
v" Formacéo académica
v" Titulacdo académica
v" Experiéncia profissional compativel com a area de atuacdo do Processo Seletivo Simplificado.
v

Carta de intenc¢do
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GOVERNO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

NOME, NUMERO DE INSCRICAQ.

_ éﬁRGO:

Marque um X somente um tipo de recurso conforme desejado.
{ ) Contra o Resultado da Homologac¢do dos Inscritos

() Contra o Resultado Final

O formulario deve ser preenchido de acordo com o Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 0001/2017.

OBS. Preencha com letra de forma todos os campos do formulidrio, ent'regundo-o em 02 (duas) vigs.

Assinatura do candidato pelo recebimento Assinatura do responsavel
Farias Brito — Cear3, aos de agosto de 2017
‘\{, ;\-ﬂ‘“’»ot
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GOVERNO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Declaro sob as penas da Lei, que tenho as condigBes e 05 documentos exigidos e comunico o meu
conhecimento e concorddncia com as normas do Edital do Presente Processo Seletivo Simplificado, na data

desta inscrigdo.

Farias Brito — Cear4, aos de agosto de 2017

Assinatura do candidato
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